Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Vinculo:

Duragao:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202511/0326

Procedimento Concursal Comum
Ativa

Juntas de Freguesia

Junta de Freguesia de Santa Barbara de Nexe
CTFP a termo resolutivo certo
12

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

1.442,57 €

0.00 EUR

FungBes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliacdo e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracdo, autonomamente ou em grupo,
de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execucao de
outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas Grau de
complexidade funcional de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos
6rgaos e servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacdo do 6rgao ou
servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opc¢bes de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Fungdes adicionais:
FungBes administrativas e de apoio aos fregueses, contratacdo publica,
contabilidade e apoio ao executivo. Execugdo de outras funcoes, procedimentos,
tarefas ou atribuigGes solicitadas por determinagdo superior e praticar as tarefas
enquadradas no contetdo funcional da carreira.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Autorizacdo dos membros do Governo
Artigo 30.° da LTFP:

Requisitos de Nacionalidade:
Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Nomeagao definitiva

Nomeacdo transitdria, por tempo determinavel

Nomeagcdo transitoria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Junta de Freguesia de Santa Barbara de Nexe

Sim
Licenciatura
Licenciatura



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Junta de Freguesia 1 Estr. da Relva, 8 - Pogo Pogo Mouro 8005517 FARO Faro Faro

de Santa Barbara de Mouro

de Nexe

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para

Contacto:
Data Publicitacao:
Data Limite:

Texto Publicado

geral@santabarbaradenexe.pt
289 999 423

2025-11-12

2025-11-26

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial

Nos termos da alinea e), do artigo 19.9, da Lei n.° 75/2013,de 12 de setembro,
e de acordo com o estatuido no n.° 1 do artigo 33.9, da Lei Geral do Trabalho
em FungOes Publicas, doravante referenciada por LTFP aprovada pela Lei n©
35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro, autorizei, por meu despacho de 07 de novembro de 2025, a
abertura do seguinte procedimento concursal comum para constituigdo de
relagdo juridica de emprego publico, tendo em vista o preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho para a Carreira e Categoria de Técnico Superior (M/F) por
tempo determinado pelo periodo de 12 meses. 1 - Constituicdo do juri:
Presidente — José Filipe Abreu de Lima Fonseca Monteiro; 1° vogal efetivo —
Vasco José Furtado Barros de Almeida e S3, que substituird o Presidente do Juri
nas suas faltas e impedimentos; 2.° vogal efetivo — Nuno Parente Bexiga Grou. 2
- Provimento de 1 (um) posto de trabalho da categoria de Técnico Superior por
tempo determinado: 2.1 — Conteldo funcional: FungGes consultivas, de estudo,
planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboragdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas Grau de complexidade funcional de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Fungoes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. Representacdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientagdes superiores. FungOes adicionais: Fungdes administrativas e de apoio
aos fregueses, contratagdo publica, contabilidade e apoio ao executivo. Execugdo
de outras fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes solicitadas por
determinagdo superior e praticar as tarefas enquadradas no contetido funcional
da carreira. 2.2 - Niumero de postos de trabalho a ocupar: 1 2.3 — Habilitagdo



Observagoes

literaria — Licenciatura. 2.4 - Remuneragdo: Correspondente a 1.2 posicao
remuneratodria, 16.° nivel remuneratorio da tabela Unica, que equivale a
1.442,57 € (mil quatrocentos e quarenta e dois euros e cinquenta e sete
céntimos) mensais. 3 - Local de trabalho: Junta de Freguesia de Santa Barbara
de Nexe e area limitrofe. 4 - Requisitos legais de admissdo: 4.1 - Podem
candidatar-se todos os individuos que satisfacam, cumulativamente, até ao
termo do prazo de entrega da candidatura, fixado no presente aviso, os
seguintes requisitos: a) Terem nacionalidade portuguesa, quando ndo
dispensada pela Constituicao, convencdo internacional ou lei especial; b) Terem
18 anos de idade completos; c) Ndo estarem inibidos do exercicio de fungdes
publicas ou interditos para o exercicio das funcdes que se propGe desempenhar;
d) Possuirem a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungOes; e) Terem cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria; 5 - Este
procedimento concursal ndo é restrito aos trabalhadores de um vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, e podem ser recrutados
trabalhadores com vinculo a termo resolutivo ou sem vinculo de emprego
publico. 6 - Apresentagdo das candidaturas: 6.1 - Prazo: o prazo para
apresentacdo de candidaturas é de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
publicacdo do aviso da BEP. 6.2 - Forma: as candidaturas serdo formalizadas
obrigatoriamente, sob pena de exclusdo, através de requerimento modelo tipo,
para o efeito, ao dispor nos Servigos de Atendimentos dos Polos da Junta de
Freguesia de Santa Barbara de Nexe e no site
https://www.site.santabarbaradenexe.pt/, sendo entregue por correio eletrénico
geral@santabarbaradenexe.pt ou pessoalmente nos citados Servigo de
Atendimentos dos Polos da Junta de Freguesia de Santa Barbara de Nexe, com a
indicacao expressa do procedimento a que se candidata, e referencia a que se
candidata. Se assim o entenderem, os candidatos poderdo indicar outros
elementos que considerem relevantes para a apreciacao do seu mérito, ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, devidamente comprovados. 6.3 - O
requerimento de candidatura devera ser acompanhado da seguinte
documentagdo: a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos previstos
nas alineas a), b) e e) do n.° 4 do presente aviso de abertura; b) Curriculum
profissional detalhado e devidamente datado e assinado, do qual deve constar,
designadamente, as habilitagdes literarias e ou profissionais, as fungdes
desempenhadas, bem como as atualmente exercidas, com indicagao dos
respetivos periodos de duracdo, e atividades relevantes, assim como, a formagdo
profissional detida com indicagao das ag0es de formacdo finalizadas (cursos e
seminarios) indicando a respetiva duracdo, datas de realizagdo e entidades
promotoras, juntando comprovativos da formagdo e da experiéncia profissionais,
sob pena de ndo serem considerados. 6.4 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situacdo descrita, a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaragoes. 6.5 - A nao
apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos de admissao
exigiveis nos termos do presente aviso determina a exclusdo do concurso. 7 -
Métodos de selegdo e critérios gerais: 7.1 - Os métodos de selecdo sdo: a)
Avaliagdo curricular (A.C.) — visa analisar a qualificacdo dos candidatos,
designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional,
relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada, tipo de funcdes
exercidas e avaliagdo de desempenho obtida. 8 - Sdo excluidos os candidatos
que: Obtenham uma valoracdo inferior a 9,5 valores no método de selegdo. 9 -
Sistema de classificacdo final: CF= AC sendo: CF = Classificagao Final AC =
Avaliagdo Curricular 9.1 - Os critérios de apreciagdo e de ponderagdo da AC bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a grelha classificativa, o sistema
de valoragao final do método e respetiva formula classificativa constam de atas
de reunibes do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas. 9.2 - A ordenacdo dos candidatos que se encontrem em
igualdade de valoragao e em situacdo nao configurada pela lei como preferencial
é efetuada da seguinte forma: e A preferéncia é dada em funcao da valoragao
nos critérios por esta ordem - “experiéncia profissional”, “habilitagOes literarias”,
“formagao profissional” e “avaliacdo de desempenho”. e Subsistindo ainda assim
0 empate, é dada preferéncia ao candidato mais velho. 10 - Publicitacdo de lista:
a lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos serd publicitada, em lugar
publico e visivel, no edificio da Junta de Freguesia de Santa Barbara de Nexe e
disponibilizada no site https://www.site.santabarbaradenexe.pt/. 12/11/2025 —
O Presidente — Carlos Costa




Alteragao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



